Zalacznik nr 1
do zarzadzenia Dyrektora PPP
z dnia 21.05.2020r.

PROCEDURA 0.2. DZIALALNOSCI PPP W OKRESIE PANDEMII COVID-19

1. Gabinety diagnostyczne:

1.1. W gabinecie powinny znalez¢ si¢ wylacznie konieczne do prowadzenia
diagnozy przedmioty, ktore sa tatwe do czyszczenia. Nalezy usungé
(zmagazynowa¢ w jednym pomieszczeniu) rzeczy trudne do czyszczenia:
materace, maskotki, drobne zabawki, itp.

1.2. Nalezy ograniczy¢ ilos¢ sprz¢tow biurowych, z ktérymi moze mie¢ kontakt
osoba badana - dtugopiséw, kredek, spinaczy, itp.

1.3. Na kazdym biurku powinien by¢ umieszczony ekran ochronny pomig¢dzy
diagnosta a osobg badang, z wycietym otworem do podawania materialu
testowego.

1.4. W kazdym gabinecie powinien znajdowac si¢ ptyn do dezynfekcji rak oraz
ptyn do dezynfekcji materialu testowego, narzedzi pisarskich i powierzchni
uzytkowych.

1.5. W gabinecie moga przebywaé wylacznie diagnosta i1 rodzic lub diagnosta
I dziecko, lub diagnosta, rodzic i dziecko. Diagnozy dokonuje si¢
w gabinetach wskazanych przez dyrekcj¢ Poradni.

1.6. Jesli to mozliwe (temperatura, hatas) zaleca si¢ uchylanie okna w czasie przebywania
z dzieckiem/rodzicem w gabinecie.

1.7. Pracownicy nie powinni przemieszcza¢ si¢ pomigdzy gabinetami,
a diagnozy realizowa¢ w jednym pomieszczeniu (danego dnia).

2. Procedura dot. Pracownikow PPP:

2.1. Na teren Poradni majg wstgp osoby, ktorych obecnos¢ jest konieczna do
zapewnienia realizacji zajec.

2.2. Pracownicy pracuja wg. zmienionego harmonogramu pracy.

2.3. W zajeciach i diagnozach nie moga uczestniczy¢ osoby, ktore w ciggu
ostatnich 14 dni miaty kontakt z osobg chorg z powodu infekcji wywotanej
koronawirusem lub podejrzang o zakazenie.

2.4. Zaleca si¢ utrzymywanie rekomendowanej odleglosci pomiedzy pracownikami
wynoszacej co najmniej 1,5 m.

2.5. Kazdy pracownik PPP rozpoczynajac prace ma obowigzek odkazi¢ rece
ptynem do dezynfekcji oraz zatozy¢ rekawiczki jednorazowe, a jesli wchodzit
do budynku w rgkawiczkach - odkazi¢ plynem rgkawiczki. Z noszenia
rekawiczek zwolnieni sg pracownicy majacy ku temu wyltacznie powody
zdrowotne.

2.6. Kazdy pracownik ma obowiazek noszenia przytbicy lub maseczki na terenie
poradni.



2.7. Kazdy pracownik ma obowigzek dokona¢ pomiaru temperatury przed
podjeciem pracy.

2.8. Nie nosi si¢ bizuterii na terenie Poradni — na rekach ponizej tokcia nie mozna
nosi¢ zadnych pierscionkow, zegarkow, bransoletek, gdyz utrudniajg one
prawidtowe umycie, dezynfekcje rak.

2.9. Wskazane jest regularne, czeste i doktadne mycie ragk wodg z mydtem zgodnie
z instrukcja znajdujaca si¢ przy umywalce i dezynfekowanie osuszonych dtoni
srodkiem na bazie alkoholu (min 60%).

2.10. Zaleca si¢ zachowaé bezpieczng odlegltos¢ od zewnetrznych
rozmowcow- rekomendowane sg 2 m.

2.11. Kazdy pracownik po zakonczeniu diagnozy ma obowigzek dokonaé
dezynfekcji narzedzi testowych, przyrzadoéw pisarskich oraz powierzchni
uzytkowych. Konieczne jest wietrzenie gabinetu po zakonczeniu diagnozy.
Konieczna jest ponowna dezynfekcja ragk podczas wejscia do gabinetu na
kolejng diagnoze.

2.12.Kazdy pracownik osobiscie dezynfekuje swoje maseczki wielorazowego
uzytku i1 przyltbice.

2.13. Kazdy pracownik posiada w swoim pokoju wyznaczone miejsce na potozenie
uzywanej maseczki 1 przytbicy. Po kazdym uzyciu nalezy to miejsce
zdezynfekowac.

2.14. Wszystkie zuzyte jednorazowe S$rodki ochrony osobistej wyrzucane s3a do
zamykanych, wyltozonych workiem foliowych koszy znajdujacych si¢ w
tazienkach.

2.15. wystapienia niepokojacych objawdéw pracownicy poradni powinni pozosta¢ w
domu i nie przychodzi¢ do pracy, powinni skontaktowac si¢ telefonicznie ze
stacja sanitarno-epidemiologiczna, oddzialem zakaZznym, a w razie
pogarszania si¢ stanu zdrowia zadzwoni¢ pod nr 999 lub 112 1 poinformowac,
ze mogg by¢ zakazeni koronawirusem.

2.16. W przypadku wystgpienia u pracownika wykonujacego swoje zadania na
stanowisku pracy niepokojacych objawdéw  sugerujacych  zakazenie
koronawirusem nalezy niezwlocznie odsungé pracownika od pracy i odestaé
transportem indywidualnym (wtasnym lub sanitarnym) do domu, a jesli jest to
niemozliwe, pracownik powinien oczekiwa¢ na transport w wyznaczonym
pomieszczeniu, w ktorym mozna go czasowo odizolowa¢ od innych osob.

2.17.Pracownik powinien oczekiwa¢ na transport w wyznaczonym pomieszczeniu,
w ktorym jest mozliwe czasowe odizolowanie go od innych osob.
Pomieszczenia takie zostaty ustalone: gabinet nr 7 w budynku przy ul.
Kosciuszki 55 oraz sekretariat w budynku przy ul Kartowicza 48.

2.18.Zaleca si¢ ustalenie obszaru, w ktérym poruszal si¢ i przebywat pracownik,
przeprowadzenie rutynowego sprzatania, zgodnie z procedurami gabinetu, oraz
zdezynfekowanie powierzchni dotykowych (klamki, porgcze, uchwyty).

2.19.Nalezy wstrzyma¢ przyjmowanie, powiadomi¢ wlasciwa miejscowo
powiatowa stacje sanitarno-epidemiologiczng 1 stosowaé si¢ S$cisle do
wydawanych instrukcji i polecen.



2.20.Rekomenduje si¢ stosowanie si¢ do zalecen panstwowego powiatowego
inspektora sanitarnego przy ustalaniu, czy nalezy wdrozy¢é dodatkowe
procedury, biorgc pod uwage zaistniaty przypadek.

2.21.W przypadku podejrzenia zarazenia si¢ wirusem przez uczestnika zajgc/
diagnozy pracownik Poradni powinien niezwloczne podja¢ kroki majgcych na
celu odizolowanie w odrebnym pomieszczeniu tej osoby od innych osob
przebywajacych w placowce. Nastepnie nalezy zawiadomi¢ rodzing, badz
osoby wskazane do kontaktu o zaistnialej sytuacji, poinformowac¢ dyrekcje
Poradni o zaistniatym incydencie, aby umozliwi¢ obstudze ustalenie obszaru, w
ktorym poruszata si¢ 1 przebywala osoba podejrzana o zakazenie,
przeprowadzenie rutynowego sprzatania, zgodnie z procedurami obiektu, oraz
zdezynfekowanie powierzchni dotykowych (klamki, porecze, uchwyty itp.).
Nalezy skontaktowaé si¢ telefonicznie z powiatowa/wojewodzka stacja
sanitarno-epidemiologiczng w celu uzyskania decyzji co do dalszego
postgpowania zgodnie z procedura ogolna.

3. Pokaj socjalny:

3.1. Mozliwe jest przebywanie w pokoju socjalnym wytacznie przez dwie osoby
w tym samym czasie.

3.2. W pokoju socjalnym nalezy spedza¢ wylacznie konieczng ilo$¢ czasu,
minimalizujac go.

3.3. Na stole w pokoju socjalnym zakazuje si¢ pozostawiania jedzenia.

3.4. Zaleca si¢ korzystanie podczas positku z naczyn i sztu¢cow jednorazowych.

4. Sekretariat:
4.1. W sekretariacie moze przebywa¢ wytacznie jedna osoba.
4.2. Petenta i pracownika sekretariatu powinien oddziela¢ ekran ochronny.
4.3. Rodzice powinni przebywa¢ w sekretariacie wytgcznie wtedy, gdy nie maja
mozliwosci  komunikacji telefoniczne; lub mailowe; z pracownikami
sekretariatu.

5. Korytarz:

5.1.Na korytarzu w budynku przy ulicy Kosciuszki 55 oraz Kartowicza 48 moga
przebywaé tylko rodzice/ opiekunowie dzieci diagnozowanych. Powinni
znajdowa¢ si¢ wylacznie w miejscach wskazanych krzestami, zachowujac
dystans od innych os6b co najmniej 2 metrow. Miejsca przebywania rodzica z
dzieckiem powinny by¢ oddzielone od siebie linig, ktorej nie nalezy
przekraczac.

5.2. Na korytarzu nie powinny znajdowac si¢ zabawki, puzzle, klocki, maskotki,
ani inne przedmioty, ktore trudno jest zachowa¢ w czysto$ci i poddawac
dezynfekc;ji.



6. Opiekunowie prawni i dzieci — procedura przyjecia oraz pobytu na terenie
Poradni:

6.1. Pracownik  poradni  przed  zaplanowang  wizyta  przeprowadza
z rodzicem rozmowg¢ telefoniczng w celu wypeltnienia ankiety dot. COVID-19.
Rodzic podpisuje ww ankiete podczas wejscia na teren poradni.

6.2. W poradni przyjmowane sg tylko osoby zdrowe, bez objawdéw chorobowych
sugerujacych chorobe zakazng. Rodzic, opiekun, pelnoletni uczen przy
ustalaniu terminu wizyty w poradni sg informowani, ze do placéwki nie moga
przychodzi¢ osoby chore, przebywajace na kwarantannie ani w izolacji
domowej, zamieszkujace z osobami objetymi kwarantanng.

6.3. Osoby przyjmowane sg zobowigzane do posiadania i korzystania w trakcie
pobytu w poradni z wlasnych dlugopisow, o czym sg informowani w trakcie
umawiania na wizyte.

6.4. Zobowigzuje si¢ rodzicow do przestrzegania termindéw 1 zachowania
punktualnos$ci, zgodnie z umowiong godzing z danym diagnosta/ terapeuta.

6.5. Wchodzac do budynku poradni kazdy rodzic i dziecko ma obowigzek
dezynfekowania rak.

6.6. Wyznaczony pracownik poradni dokonuje pomiaru temperatury rodzicowi
oraz dziecku/ pelnoletniemu uczniowi.

6.7. Pomiar temperatury ciata u dzieci i mtodziezy mozliwy jest po uprzednim
uzyskaniu zgody.

6.8. Na korytarzach nalezy zakrywac usta i nos za pomocg wtasnych maseczek lub
przyltbic - wyjatek stanowig dzieci 1 miodziez, ktérym nie pozwala na to stan
zdrowia oraz wynika to z silnego dyskomfortu u dziecka
z niepelnosprawnos$cig intelektualng lub catosciowych zaburzen rozwoju, w
tym chorob genetycznych, autyzmu, zespolu Aspergera, dzieci ponizej 4 roku
zycia.

6.9. Rodzic, ktory wejdzie na teren poradni, nie moze opusci¢ jej budynku w czasie
diagnozy dziecka.

6.10.Podczas pobytu dziecka na terenie poradni moze mu towarzyszy¢ tylko jeden

rodzic (opiekun prawny).

6.11. W przypadku, kiedy ze wzgledu na brak zgody rodzica, badz ryzyka
wynikajacego z charakteru zaje¢ lub zagrozenia zdrowotnego, czy braku
mozliwosci zorganizowania zaje¢ w sSposOb zmniejszajacy ryzyka, praca z
dzie¢mi/ uczniami bedzie kontynuowana z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢.

6.12.Rodzice/ opiekunowie i dzieci, ktorzy wykazuja objawy infekcyjne (bolowe,

katar — w tym katar alergiczny, kaszel, podwyzszona temperatura, wysypka)
nie zostang wpuszczone na teren poradni i moga w kazdej chwili by¢
zobowigzane do opuszczenia jej terenu. Wowczas rodzice/ opiekunowie dzieci
powinni zosta¢ poinstruowani o koniecznosci jak najszybszego zgloszenia si¢
do najblizszego oddziatu zakaznego w celu konsultacji z lekarzem oraz udania
si¢ tam wlasnym transportem lub zadzwonieniu pod numer 999 albo 112.



7. Kategorie i priorytety dzialalnosci PPP:

7.1. Poradnia w formie stacjonarnej realizuje wpierw diagnozy konieczne do
wydawania orzeczen o potrzebie indywidualnego nauczania lub ksztatcenia
specjalnego oraz opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju lub
zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia, opinie o odroczeniu od obowigzku
szkolnego i zwigzane z wczesniejszg gotowoscig szkolng,opinie o realizowaniu
edukacji poza szkota.

7.2. Dopiero w p6zniejszej kolejnosci odbywaja si¢ diagnozy trudno$ci zwigzanych
z uczeniem si¢, zaburzen integracji sensoryczno-motorycznej, logopedyczne.
7.3. Jako ostatnie odbywaja si¢ diagnozy trudnosci o charakterze emocjonalnym,
jesli wymagaja korzystania z narzedzi testowych — diagnoza stacjonarna

dotyczy wylacznie czasu wypelnienia testow.

7.4. W formie zdalnej poradnia realizuje:

7.4.1. diagnozy trudnosci o charakterze emocjonalnym;

7.4.2. udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie zajeé
terapeutycznych indywidualnych lub grupowych, porad i konsultacji,
interwencji kryzysowej, terapii rodzin, mediacji, wsparcia w wyborze
drogi ksztalcenia i zawodu oraz planowania Kkariery, warsztatow,
wyktadow 1 prelekcji, innych dziatan o charakterze informacyjnym
i szkoleniowym, ale rowniez udzielania pomocy rodzicom w zakresie
rozpoznawania potrzeb i mozliwosci psychofizycznych, rozwigzywania
problemow edukacyjnych i wychowawczych, udziela instruktazu w
zwigzku z zaburzeniami SI 1 instruktazu logopedycznego;

7.4.3. wspomaganie placowek edukacyjnych w zakresie ich realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych, rowniez z
uwzglednieniem dziatan profilaktycznych.

1.5. Zaprzestaje si¢ prowadzenia stacjonarnych terapii grupowych do odwotania

8. Procedura diagnozy:

8.1. Pierwsza cze$¢ diagnozy moze odbywac si¢ zdalnie — wywiad z rodzicem,
rozmowa z petnoletnim uczniem, analiza opinii szkolnej i innej dokumentacji.
Uzupekienie przez rodzica arkuszy 1 kwestionariuszy (diagnoza SI).

8.2. Jezeli diagnosta uzna, iz wystepuje koniecznos¢ poglebienia diagnozy
w formie stacjonarnej wyznacza termin wizyty i udziela informacji odnosnie
procedur stosowanych w PPP.

8.3. Jezeli diagnosta uzna, iz obecnie nie ma potrzeby diagnozy stacjonarnej
udziela telefonicznej porady/ instruktazu.



